
سياسة إدارة المخاطر المؤسسية

يفالأداءوتحسينالاستراتيجيةالقراراتاتخاذعمليةفيتسهمكأداةالمؤسسيةالمخاطرلإدارةإطاروتطبيقباعتمادالغرفةتلتزم•
.المستقبليةللفرصمضافةقيمةوخلقوالعملياتالتنظيميةالوحداتجميع

العمليةهذهفروتو الغرفة،فيالتنظيميةالوحداتعبروالفرصالمخاطرإدارةتضمنمتكاملةعمليةالمخاطرإدارةسياسةتتبنى•
.الغرفةأهدافتحقيقفيوالمساهمةالأولوياتوتحديدالقرارات،صنععمليةفيمضافةقيمة

المخاطرتلكبالاحتفاظعلىقدرتهافيهابماللمخاطرالاستجابةواستراتيجياتآلياتالمخاطرإدارةإطارخلالمنالغرفةتحدد•
فيوالرغبةللغرفة،الاستراتيجيةالأهدافلدعمالآلياتتحددكماأخرى،أطرافإلىتحويلهاأووتجنبها،منها،والحدوقبولها،
.المخاطروتحملالمخاطرة

ويجباقدين،والمتعوالموظفينوالمدراءوالقياداتالعلياالإدارةمنالجميع،مسؤوليةهوالغرفةفيالمعتمدالمخاطرإدارةإطارإن•
.فعّاللبشكالمخاطرتلكإدارةفيسيساهمالذيالأمرمسؤولياتهمحدودضمنتقعالتيالمخاطرفهمالمعنيينجميععلى

معومقارنتهاودراستها،المخاطرتحليلوعنالغرفة،فيالمخاطرإدارةإطاروتطبيقتبنيعنمسؤولةالتنظيميةالوحداتجميع•
.الغرفةمستوى ىعلالمشتركةللمخاطرللاستجابةفعالةمعالجةوخططمنهجياتاتباعلضمانالأولوياتلتحديدالسابقةالمخاطر

سجلإدامةطريقعنذلكتحقيقويمكنالغرفة،فيالمختلفةالتنظيميةالوحداتمستوى علىالمخاطرومراقبةتقييميجب•
.ذلكإلىالحاجةدعتإذامشروعأومبادرةأوقسمأوإدارةبكلخاصفرعيةمخاطر

Risk)للمخاطرمالكتحديديجب• Owner)مسؤولالجهةأوالشخصهذايكون حيثالمخاطرسجلفيالموثقةالمخاطرمنلكل
أوادارةأوقسمأولفردتابعةتكون أنإماالمخاطرملكيةوتحديد.المعنيةبالمخاطرالمتعلقةوالعلاجوالضبطالتقييمعملياتعن

.المخاطرلمعالجةالفعالوالقرارالاجراءاتخاذحسنمنللتأكدوذلكعملفريق

إطارتطبيقونتائجالةحمناقشاتوتسهيلودعمالمفتوحوالحوارالشفافيةثقافةودعملقيادةالغرفةفيالموظفينجميعتمكينيتم•
.الفرصواستثمارالأخطارلضبطالمستمروالتدريبوالوعي،التغيير،وإدارةالمخاطر،إدارة

التدريبتوفيرفيهابماهبالمرتبطةوالعملياتالمخاطرإدارةإطاروإدامةلتطبيقالضروريةالمواردبتوفيرالغرفةفيالعلياالإدارةتلتزم•
الفرصمنالكاملةادةالاستفمنالموظفينوتمكينالسليمة،الإدارةالصحيح،التطبيقعلىلمساعدتهموالموظفينللمدراءوالإرشاد

المعنيينجميعلالمؤسسيةالمخاطرإدارةإطارتطبيقونتائجمعلوماتتوفيرخلالمنالمخاطرأثاروتقليلبالمخاطرالصلةذات
.الغرفةفيالمخاطرإدارةإطارمنهجياتأداءوقياسومراقبة

 الأقلعلى)المؤسسيةللمخاطرالدوريةوالمراجعةالتقييمالغرفةسياسةمنجزء
 
عمليةخلالمنملةشاتقييمعملياتوتنفيذ(سنويا

الدورية،الإداريةالمراجعةلعمليةوفقاالعلياالإدارةعلىدوريبشكلالمؤسسيةالمخاطرسجلوعرضللغرفة،الاستراتيجيالتخطيط
مؤشراتوتقييمعةمراجوكذلكله،المصاحبةالآلياتوعلىالمخاطرإدارةإطارعلىوالتحسينللتطويرومقترحاتمتطلباتأيةوتطبيق
.بالعمليةالمرتبطةالأداء

المواصررررفة تحرررررص قيررررادة غرفررررة تجررررارة وصررررناعة قجمرررران علررررى بنرررراء وتطبيررررق نظررررام لإدارة المخرررراطر المؤسسررررية وفررررق لمتطلبررررات
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